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Exmo. Sr.
DANIEL TALES DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Administrativo do INPAR

Prezado Senhor,

Venho através deste, solicitar a Vossa Senhoria a participagdo no “22°Congresso
Estadual de Previdéncia da Apeprem”, conforme programag¢do em anexo, para o servidor
PETRI CAUDURO ALCANTARA, matricula 12850, Gerente Administrativo deste Instituto.
Neste evento estardo presentes representantes de diversas empresas e instituicbes

financeiras ligadas aos RPPS.

Atenciosamente,

Sao Sebastido do Paraiso, 01 de ABRIL de 2026

PETRI CAUDURQ Assinado de forma digital

por PETRI CAUDURO

ALCANTARA:065 ALCANTARA:06556969621

Dados: 2026.05.05

56969621 14:53:03 -03'00"

PETRI CAUDURO ALCANTARA
GERENTE ADMINISTRATIVO
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AUTORIZAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 06/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 01/2026

Vistos, etc.

Havendo dotagcdo orgamentaria e recursos financeiros, autorizo a abertura do
respectivo processo de INEXIBILIDADE DE LICITAGAO 01/2026, cujo objeto sera 02
(duas) inscrigdes para a participacao no “22° Congresso Estadual de Previdéncia da
Apeprem” (conjunto de palestras) promovido pela APEPREM, para o servidor Petri
Cauduro Alcantara, Gerente Administrativo e para o Presidente do Conselho
Administrativo, cujo valor previsto da despesa sera de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos

reais).
Sendo o que havia para o momento, € o termo.
Atenciosamente,

Sao Sebastido do Paraiso,02de abril de 2026

DANIEL TALES Assinado de forma
DE o o

OLlVElRAO] 1 OLIVEIRA:01125425652

Dados: 2026.05.05

25425652 14:45:33 -03'00'
DANIEL TALES DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Administrativo do INPAR
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EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO N° 01/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DO PARAISO

CONTRATADA: ASSOCIAGCAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS (APEPREM)

OBJETO: participacdo no“ “22° CONGRESSO PREVIDENCIARIO DA APEPREM
(conjunto de palestras) promovido pela “ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS (APEPREM)” para o servidor Petri
Cauduro Alcantara, Gerente Administrativo e para o Sr. Daniel Tales de Oliveira,

Presidente do Conselho Administrativo.
VALOR: R$ 2.600,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA04.122.902.6022.3.3.3.90.39.00 Funcgao:
Administracdo (04); Sub-fungdo: Administracdo Geral (122); Programa: Apoio a
Administragdo Publica (0902); Projeto: Manutencdo do Inpar (6022); Elemento: Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Fonte de recurso: 1802 - Recursos Vinculados ao
RPPS - Taxa de Administrativa e/ou a que vier a substitui-la apdés a publicagdo da
LOAOQutros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica, saldo: R$267.684,96 (duzentos e
sessenta e sete mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e noventa e seis centavos),

suficientes para custear o valor de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE: Presidente do Conselho Deliberativo do INPAR.

Sao Sebastiao do Paraiso — MG, 02 de abril de 2026
MARIA PAULA Assinado de forma digital por
ROQUETTI GUIMARAES  ¢iacaes aloise0677210612
ALOISE:10677210612  Dados: 2026.05.05 14:59:35 -03'00'

MARIA PAULA ROQUETTI GUIMARAES ALOISE
COMISSAO DE LICITAGOES
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RAZAO DA ESCOLHA E JUSTIFICATIVA DO PREGCO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 06/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 01/2026

1. OBJETO

Participagao no“22° Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem” (conjunto de
palestras) promovido pela APEPREM para o servidor Petri Cauduro Alcantara, Gerente
Administrativo e para o Sr. Daniel Tales de Oliveira, Presidente do Conselho

Administrativo.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A presente contratagcdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagéo,
conforme artigo 74 da Lei 14.133/2021.

Secao Il

Da Inexigibilidade de Licitagao

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em

especial nos casos de:

I—...
In— ...
lll - contratagdao dos seguintes servigos técnicos especializados de

natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
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empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao:

a ...

b) ...

c)...
d..

e ..

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Existe inviabilidade de competigdo por auséncia de critérios objetivos de selegéo do
objeto pretendido pela Administragdo. Dado o carater subjetivo dos servigos, estes néo
podem ser definidos de um modo objetivo e selecionados por meio de critérios como
preco e/ou técnica. Assim, ndo existe possibilidade de delimitar critérios que permitam a

comparacgao/competicao entre eventuais produtos e servigos existentes no mercado.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A presente inexigibilidade é provinda do processo administrativo n® 001/2026, com

objeto descrito no item 01 da presente Justificativa.

A motivagdo para tal contratagdo visa promover a capacitacdo e melhorar o
desenvolvimento das atividades realizadas no Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sao Sebastido do Paraiso (INPAR), tendo em vista a magnitude
e profundidade dos assuntos que norteiam as atividades de um instituto de previdéncia e

a necessidade de constante aperfeicoamento.
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4. RAZAO DA ESCOLHA

A escolha recaiu a favor da ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DO ETADO E DOS MUNICIPIOS, com o congresso: “22° Congresso
Estadual de Previdéncia da Apeprem” com caracteristicas e conteudo programatico que
interessam a esta Autarquia pelas motivacdes citadas anteriormente, consoante ao
requisito de natureza singular, além de ser ministrado por profissionais de notoria

especialidade, conforme expresso no § 3° do Inciso V do Art. 74 da Lei 14.133/2021.

O congresso ocorrera de 08 A 10 de abril de 2026 e tem conteudo

especificado no anexo | deste documento.

5. JUSTIFICATIVA DO PRECO

Conforme Orientagdo Normativa AGU n° 17, de 01.04.2009, “a razoabilidade do
valor das contrata¢des decorrentes de inexigibilidade de licitagdo podera ser aferida por
meio da comparagao da proposta apresentada com os precos praticados pela futura
contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente

idoneos”.

Ainda, a Instrucdo Normativa n° 73/2020, do Ministério da Economia, que dispde
sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos, disciplinou
regras especificas para comprovagao da razoabilidade de pregos nas contratagdes diretas

por inexigibilidade de licitagao:

Art. 7° Os processos de inexigibilidade de licitagdao deverao ser
instruidos com a devida justificativa de que o preg¢o ofertado a
administragcdo é condizente com o praticado pelo mercado, em

especial por meio de:
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I - documentos fiscais ou instrumentos contratuais de objetos
idénticos, comercializados pela futura contratada, emitidos no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da autorizagcao da

inexigibilidade pela autoridade competente;

Il - tabelas de pregos vigentes divulgadas pela futura contratada
em sitios eletrébnicos especializados ou de dominio amplo,

contendo data e hora de acesso.

§1° Poderao ser utilizados outros critérios ou métodos, desde
que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel

e aprovados pela autoridade competente.

§2° Excepcionalmente, caso a futura contratada nao tenha
comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de prego de
que trata o caput pode ser realizada com objetos de mesma

natureza.

§3° Caso a justificativa de pregos aponte para a possibilidade de

competicao no mercado, vedada esta a inexigibilidade.

Assim, a fim de verificar valores oferecidos anteriormente pela contratada em

objeto semelhante e outros se elaborou o0 mapa comparativo abaixo:

OBJETO

VALOR POR INSCRICAO VALOR TOTAL

APEPREV

23° CONGRESSO PRECIDENCIARIO
DA APEPREV 2025 E 2° SEMINARIO
INTERNACIONAL DE PREVIDENCIA. -

RS 1.350,00 RS 2.700,00

APEPREV

RPPS 2026, O QUE FAZER? DE 23 A
25 DE FEVEREIRO DE 2026 - R$1.815 RS 3.630,00
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IMERSAO COMPREV 2026 -

RS 1.553,00 RS 3.106,00
APEPREV

Como se observa, ha diferengas entre valores nos objetos analisados, dadas as
suas caracteristicas unicas (conteudo programatico e curriculo dos profissionais). O
mesmo ocorre com o objeto pretendido que, dado o carater subjetivo dos servigos, estes
nao podem ser definidos de um modo objetivo e selecionados por meio de critérios como
preco e/ou técnica. Apesar disso, € possivel aferir que estdo dentro dos valores

praticados no mercado para contratacées semelhantes ou de mesma natureza.

6. DOTAGAO ORGAMENTARIA

DOTACAO ORGAMENTARIA04.122.902.6022.3.3.3.90.39.00 Fungao:
Administragcdo (04); Sub-fung¢do: Administragdo Geral (122); Programa: Apoio a
Administracdo Publica (0902); Projeto: Manuteng&o do Inpar (6022); Elemento: Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Fonte de recurso: 1802 - Recursos Vinculados
ao RPPS - Taxa de Administrativa e/ou a que vier a substitui-la apds a publicagcao da LOA
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, saldo: R$267.684,96 (duzentos e sessenta
e sete mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e noventa e seis centavos), suficientes para

custear o valor de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

7. DA HABILITAGAO

Conforme expressa o Artigo 62 da Lei 14.133/21, A habilitagdo € a fase da licitagao

em que se verifica o conjunto de informacdes e documentos necessarios e suficientes
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para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagéo, dividindo-se

em:

| - juridica;
Il - técnica;
[1l - fiscal, social e trabalhista;

IV - econbmico-financeira.

A habilitac&o juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos
e assumir obrigagdes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se a
comprovacgao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagédo para o

exercicio da atividade a ser contratada (Art. 66).

Resta deixar consignado no presente processo de inexigibilidade 01/2026, que a
contratada demonstrou adequadamente sua habilitagdo juridica e regularidade fiscal,
conforme certiddes constantes no processo, ressalvada a atualizacdo de documentos,

caso necessaria, nos termos do inciso Il do Artigo 64 da referida Lei.

Remeta-se a assessoria juridica, para analise e emissao de parecer. Em seguida a

presidéncia para ratificacdo do feito.

= ‘ . MARIA PAULA
Sa0 Sebastido do Paraiso — MG, 02 de ABRIL de 2026. ROQUETT]

GUIMARAES ~ fisiememcionss
_ 5 ALOIS E: —I 06772 1 0 Dados: 2026.05.05 15:00:20 -03'00"
COMISSAO DE LICITAGOES: 612

MARIA PAULA ROQUETTI GUIMARAES ALOISE
AGENTE DE CONTRATACOES

DIEGO ALEXANDRE MENOSSI LEONARDO GUIMARAES FERREIRA
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO
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ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA n° 01/2014

Aos 10 (dez) dias de novembro de 2014,.no auditério das dependéncias do

Delphin Hotel Guaruja, sito a Avenida Miguel Stéfano, 1295 — Praia da Enseada
- Guarujd, Sao Paulo, nos termos do edital de convocacdo publicado no Jornal o
Estado de Sao Paulo do dia 22 (vinte e dois) de outubro de 2014, deu-se por
aberta a Assembleia Geral Extraordindria as 18:00 horas, sendo que nesta
oportunidade ndo se constatou o quérum minimo de representantes para seu
inicio, circunstancia que em cumprimento ao estatuto da entidade levou a
prorrogacdo por mais 30 (trinta) minutos o inicio dos trabalhos da Assembleia.
As 18 horas e 35 minutos deu-se inicio a Assembleia Geral Extraordinaria, que
tem por pauta unica a “Alteragdo do Estatuto Social da Entidade, presidida pela
senhora Guiomar de Souza Pazian, que inicia os trabalhos agradecendo a
presenca de todos, e, passa a palavra ao ser Antonio Corréa, presidente do
Conselho Administrativo que passa a ler a Convocacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria. Ato continuo, o Sr. Corréa passa a palavra ao Sr. Alexander
Mognon que explana a todos os presentes que a proposta de alteragdo de
estatuto demanda da necessidade de se atualizar alguns pontos deste normativo,
bem como da necessidade de se deixar mais claro a interpretagdo de artigos que
vem apresentando conflitos em sua aplicagdo junto a gestio administrativa da
entidade, ressalta ainda, que esta proposta inicialmente foi objeto de estudos e
trabalhos de uma comissdo indicada especialmente para esta finalidade junto
aos conselheiros administrativos e que posteriormente foi analisada e ajustada
junto a diretoria executiva, e finalmente foi encaminhada por email a todos os
conselheiros e diretores da entidade para que pudessem fazer suas observagoes e
sugestdes quanto a proposta de alteragdo, prosseguindo o Sr. Alexander
providencia a distribui¢do de minutas da proposta de alteracdo do estatuto aos
presentes e propde a leitura apenas dos pontos que eventualmente vieram a
sofrer alteragdes, inclusdes ou exclusdes junto ao atual texto original do
estatuto, sendo esta proposta aceita por todos os presentes, deste modo, passou-
se a analisar e debater item a item proposto na referida alteracdo de estatuto,
sendo que dos pontos debatidos a unica indica¢do foi a do associado Luiz
Carlos Brenha, representante do RPPS Itu, quanto a necessidade de inclusdo de
um artigo junto as medidas transitorias do estatuto, que deixa-se claro que as
mudangas aprovadas neste estatuto que se refere a estrutura administrativa e do
processo eleitoral irdo ter eficacia exclusivamente a partir do proximo pleito
eleitoral que deverd ocorrer no ano de 2015, ou seja, que a estrutura
administrativa de cargos e condigdes de admissibilidade a entidade ndo
aplicam-se a esta atual diretoria, sendo esta proposta aceita por todos os
presentes. Apos a leitura e debate de todas as alteragdes, inclusdes e exclusdes
propostas ao estatuto da APEPREM, deu-se por aprovado na integra de forma

Rua Baffin, n.° 293 - sala 24 - Jardim do Mar - Sdo Bernardo do Campo - CEP 09750-620 =)
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unanime o novo estatuto da APEPREM, que passa a vigorar apds o seu registro

com O seguinte 1eX10: Estatuto Social da Associacido Paulista de Entidades de Previdéncia do
Estado e Municipios — APEPREM - Capitulo I — Denominagdo Social, Objetivos , Sede e Foro -
Art. 1°. A ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PRE VIDENCIA DO ESTADO E DOS
MUNICIPIOS, identificada pela sigla APEPREM, fundada em 09 de fevereiro de 1996, na cidade de
Sdo Bernardo do Campo; é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo
indeterminado, que se rege pelas disposicdes da lei civil, pelas contidas neste estatuto e em seu
regimento interno. Art. 2°. A APEPREM tem por objetivos ampliar, promover a interagdo, fortalecer
e desenvolver a capacidade administrativa, técnica e financeira dos entes e orgdos de previdéncia,
visando a: I — contribuir para o aprimoramento da politica de previdéncia e assisténcia aos
servidores publicos, desenvolvida pelos orgaos ou entidades filiadas; Il — concorrer para a expansdo
da previdéncia e assisténcia aos servidores publicos no ambito do Estado e municipios paulistas; IT1
— colaborar para o fortalecimento e o aperfeicoamento da previdéncia e assisténcia aos servidores
puiblicos proporcionadas pelos orgdos ou entidades associadas; IV — promover a defesa dos
interesses dos orgdos ou entidades filiadas perante os Poderes Publicos, entidades de classe,
prestadores de servigos e o publico em geral, atuando, quando necessario, juntamente com as demais
associacoes congéneres, V — colaborar com o Poder Publico no sentido de prestar informagdes e
esclarecimentos inerentes as atividades desenvolvidas pelos oérgdos ou entidades associadas; VI —
propiciar direta ou indiretamente o intercambio de experiéncias e o desenvolvimento na drea de
recursos ‘humanos dos orgdos ou entidades filiadas; VII — promover o desenvolvimento institucional
aos seus associados, prestando orientagdo e servi¢os técnico-administrativos, financeiro e juridico,
no tocante exclusivamente a sua gestdo previdenciaria;, VIII — organizar, promover e realizar
estudos, analises, pesquisas, cursos, congressos, semindrios, simposios ou outros tipos de eventos
sobre temas, questdes ou assuntos relacionados com os seus objetivos e os das entidades filiadas; IX
- promover a solidariedade entre os orgdos ou entidades filiadas, zelando pela sua efetivagdo, bem
assim, desenvolvendo atividades culturais e sociais, para esse fim; X — celebrar parcerias, convénios,
contratos de cooperagdo junto a outras institui¢des, empresas e orgdos publicos e privados, com ou
sem remuneragdo, objetivando a prestagdo de assisténcia e assessoramento técnico qualificado que
atendam aos interesses e necessidades de seus associados no segmento de previdéncia social
Pardgrafo iinico — Para a consecugdo de seus fins, a APEPREM poderd, a critério da Diretoria
Executiva, criar Comissoes estabelecerido as normas que forem necessdrias ao seu funcionamento.
Art. 3°. A APEPREM ndo participara de atividades politico-partidarias, tampouco religiosas, nem as
permitira na sua sede ou em seu nome, seus filiados ou terceiros. Art. 4°. A APEPREM tem a sua
sede e foro na cidade de Sdo Bernardo do Campo no Estado de Sdo Paulo. Pardgrafe unico — A
Associagdo podera ter sede administrativa, que sera a cidade de domicilio do seu Presidente, ou por
ele indicada. Capitulo II - Filiacio ao Quadro Associativo — Direitos e Deveres - SECAO [ —
Filiagdo - Art. 5° Poderdo associar-se a APEPREM os orgdos ou entidades de previdéncia,
instituidos para os servidores publicos que integram os quadros de pessoal do Estado e municipios de
Sao Paulo. Art. 6°. O pedido de filiagdo sera formalizado oficialmente pelo representante legal do
orgdo ou ente de previdéncia requerente e sera dirigido a Diretoria Executiva da APEPREM.
Pardgrafo unico - Os requisitos para admissibilidade da filiagdo ou desfiliagdo e de inicio do
exercicio de seus direitos e obrigagdes serdo estabelecidos no regimento Interno da APEPREM.
SECAO II - Direitos e Deveres dos Associados - Art.7°. Sdo direitos dos associados: I - participar
das assembleias, propor, discutir e deliberar sobre os assuntos em pauta; II - votar e ser votado para
os cargos eletivos; Il - solicitar, na forma prevista neste Estatuto, a convocacdo de Assembleia

Extraordindria; 1V - utilizar quaisquer servigos, dados, trabalhos, estudos e demais beneficios /-\

colocados a disposi¢do pela APEPREM, obedecidas as normas pertinentes; V - interpelar, por —

escrito, fundamentadamente, os érgdos dirigentes da APEPREM, sobre questdes relativas a entidade; \Q

VI — representar, junto a Assembleia Geral, contra atos da Diretoria Executiva, do Conselho

Administrativo e do Conselho Fiscal, contrarios as disposi¢des estatutarias; VII — formular, ao

Presidente da APEPREM ou ao Presidente do Conselho Administrativo, reclamagdes pertinentes aog.,
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objetivos da associagdo; VIII - solicitar desligamento, licenca e afastamento dos quadros sociais,
quando assim entender conveniente mediante requerimento protocolado junto a Diretoria Executiva.
Art. 8°. Sao deveres do associado: I — observar as disposicdes legais e estatutdrias, bem como as
deliberagdes regularmente tomadas pela Assembleia Geral e as decisbes do Conselho
Administrativo; Il - colaborar para que a APEPREM atinja as suas finalidades; ITI — manter em dia
a contribuigdo associativa estipulada; IV - zelar pelo bom nome e prestigio da APEPREM; V -
exercer, com zelo e eficiéncia, as atribui¢des inerentes a cargo ou fungdo para que tenha sido eleito
ou designado; VI — votar nas elei¢oes da APEPREM; VII — participar das deliberagdes quando
convocado, ou na impossibilidade, fazer-se representar; VIII — manter atualizado o cadastro
institucional associativo do 6rgdo ou entidade de previdéncia junto a APEPREM. Pardgrafo tinico —
O descumprimento dos deveres previsto neste estatuto estard sujeito a penalidades a serem
regulamentadac no regimento Interno da APEPREM. Capitulo III — Administracio - SECAO I -
Orgaos da APEPREM - Art. 9°. Sdo orgdos da Associagdo: I - Assembléia Geral: II — Diretoria
Executiva; III - Conselho Administrativo; IV - Conselho Fiscal. SECAO II - Assembléia Geral - Art.
10 A Assembleia Geral, que sera constituida pelos representantes dos drgdos ou entes filiados, quites
e em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, é o érgdo superior de deliberacdo da APEPREM e
soberano nas suas decisdes. Art. 11 A Assembléia Geral reunir-se-a: I — ordinariamente: a) uma vez
por ano, até o dia 30 de abril de cada ano, para apreciacdo das contas da Diretoria relativas ao
exercicio findo; b) trienalmente, para elei¢do dos membros do Conselho Administrativo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva; Il — extraordinariamente, quando tiverem como escopo a
deliberagdo sobre matérias pontuais, relevantes e urgentes. § 1° - A Assembleia Geral Ordindria
realizar-se-a mediante prévia convocagdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por edital,
publicado em jornal de grande circulagdo no Estado de Sdo Paulo, por meio eletronico ou por
correspondéncia registrada aos associados, especificando local, data, hordrio, bem como a ordem do
dia. § 2° - A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias. observado, no que couber, o disposto no art. 24 deste Estatuto. § 3° - As Assembleias
Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas por iniciativa da Diretoria Executiva, do Conselho
Administrativo ou por vinte por cento, no minimo, de associados que preencham os requisitos do art.
10, por requerimento fundamentado, dirigido a Diretoria Executiva. § 4° - Ndo serd permitido voto
por correspendéncia, admitindo-se, entretanto, voto por procuragdo nos termos especificados no
regimento Interno da APEPREM. § 3° - A Assembléia Geral reunir-se-a preferencialmente nas
mesmas datas de realizagdo dos congressos, semindrios ou encontros realizados pela APEPREM.

Art. 12 Compete a Assembléia Geral: I - eleger a Diretoria Executiva, os membros do Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal; II - destituir membro da Diretoria Executiva, do Conselho
Administrativo e do Conselho Fiscal, por pratica de ato manifestadamente contrdrio aos interesses
da associagdo, através do devido processo legal; Il - revogar deliberacdes da Diretoria Executiva e
dos Conselhos Administrativo e Fiscal, que se mostrarem conirdrias aos interesses da associagéo; IV
- examinar, discutir e votar as matérias que lhe sejam regularmente submetidas; V — apreciar e
deliberar o parecer do Conselho Fiscal, sobre o balan¢o anual; VI - alterar o Estatuto da
APEPREM; VII - autorizar a aquisicdo ou a venda de bens imdveis previamente avaliados por
perito; VIII — aplicar as sangdes previstas no regimento interno da APEPREM a membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal; IX - decidir recurso contra
aplicagdo de penalidade a filiados ou membros; X - dissolver a Associagdo, resolvendo sobre o

destino do seu patrimonio. Art. 13 As Assembleias Gerais instalar-se-do, em primeira convocagdo,

com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, e, automaticamente em segunda
convocagdo, com qualquer mimero de associados, 30 (trinta) minutos apds a hora fixada para a
primeira convocagdo. Pardgrafo tinico - Sera exigido quorum minimo de instalagdo de Assembleias
Gerais Extraordindrias, na conformidade das matérias que delas sejam objeto, como segue: I - de um
ter¢o, nos casos de: a) aquisicdo ou venda de bens imoveis; b) destitui¢do de membro da Diretoria

Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal: ¢) revogacgdo de decisdo da Diretoria

Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal; d) alteragdo do Estatuto; Il - de dois
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tercos, quando se tratar de dissolugdo da Associagdo. Art. 14 A Assembleia Geral decidird por
maioria simples de voto. Pardgrafo tinico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos VII, VIII
e IX do art. 12 deste Estatuto, é exigido o voto concorde de dois ter¢os dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagées seguintes, nos termos
do pardgrafo unico do art. 59-do Cédigo Civil. SECAO III — Diretoria - Art. 15 A APEPREM serd
administrada por uma Diretoria Executiva, érgdo executivo da Associagdo, composta de 12 (doze)
membros, a saber: I - Presidente; Il - Vice-Presidente; ITI -1° Secretgrio: IV — 2° Secretario; V - 1°
Diretor Financeiro; VI — 2° Diretor Financeiro; VII — 06 (seis) Diretores Regionais ¢ 1° -
Observadas as disposicoes previstas neste Estatuto para a eleigdo e posse, os cargos de Presidente ¢
Vice-Presidente, os Secretarios, os Diretores Financeiros e Regionais serdo eleitos em Assembleia
Geral, mediante o sistema de chapa, vedado o seu enquadramento no § 1° do art. 1.011 do Codigo
Civil. § 2°- O exercicio de cargo nos érgdos da APEPREM ndo serd remunerado. Art. 16 A Diretoria
da APEPREM devera elaborar balancetes trimestrais, balanco anual, assim como demonstragdo
patrimonial e financeira de encerramento de exercicios. § 1° - O ano fiscal coincidira com o ano
civil. § 2° - Os documentos indicados do caput, de responsabilidade da Diretoria Financeira, deverdo
ser disponibilizados a ciéncia dos associados na forma e prazos definidos no regimento Interno da
APEPREM Art. 17 Compete ao Presidente. I - representar a Associagdo, ativa ou passivamente, em
Juizo ou fora dele, podendo delegar estas atribui¢bes a outro membro da Diretoria Executiva e
constituir mandatarios com poderes especiais; Il — superintender as atividades administrativas da
APEPREM e orientar, de modo geral, os estudos econémicos e financeiros pertinentes aos seus
objetivos sociais, bem como deliberar sobre o estabelecimento bancdrio que gerenciard as receitas
da Associagdo; Il — elaborar a previsdo or¢amentdria e o plano de trabalho para cada exercicio,
visando o encaminhamento para deliberagdo do Conselho Administrativo; IV — deliberar sobre a
proposi¢do de medidas judiciais e a adogdo de procedimentos extrajudiciais; V - convocar e presidir
as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias; VI - zelar pelo fiel cumprimento das
finalidades da APEPREM; VII - abrir, movimentar e fechar contas, assinando, juntamente com o
Diretor Financeiro, cheques, ordens de pagamento, endossos ou outros documentos representativos
de despesas ou encargos sociais, aprovados nos termos deste Estatuto; VIII - assinar, com o
Secretdrio e.o Diretor Financeiro, respectivamente, o Relatério Anual e o Balango da Associagado,
submetendo o segundo ao Conselho Fiscal, para posterior apreciagdo pela Assembleia Geral; IX -
constituir mandatdrio, com poderes especificos e por prazo determinado, assinando o mandato
Juntamente com o diretor da darea correspondente; X — decidir sobre a admissdo e demisséo de
funciondrios, necessdrios ao bom funcionamento dos servigos da APEPREM; XI — designar o
Coordenador de Eventos./XII - designar um Diretor para responder pelas fungdes de outro, nos
impedimentos ou faltas deste; XIII — submeter a aprecia¢do do Conselho Fiscal as contas da
Diretoria Executiva, para posterior encaminhamento a Assembleia Geral; XIV — escolher e nomear
Assessores da Presidéncia, sem prejuizo de outros, fungdes essas que serdo exercidas gratuitamente
por aqueles que nelas forem investidos; XV - exercer as demais atribui¢des que néo se compreendam
na competéncia de orgdo colegiado ou de outro diretor; XVI — assinar ajustes conforme previsdo do
inciso X do artigo 2°, mediante prévia aprovagdo do Conselho de Administragdo. Pardgrafo tinico -
A designacdo do Coordenador de Eventos deverd recair obrigatoriamente dentre os representantes
dos orgdos ou entidades de previdéncia associados a APEPREM. Art. 18 Compete ao Vice-
Presidente: I - substituir o Presidente em seus impedimentos, licengas, afastamento e, em caso de
vacancia do cargo de Presidente, assumir este cargo; II — Assumir atividades compativeis com a sua
fungdo e determinadas pelo presidente. Art. 19 Compete ao 1° Secretdrio e, na sua auséncia e
impedimentos, ao 2° Secretario: I — dirigir os trabalhos da Secretaria; II — providenciar o expediente
das reunides de Diretoria Executiva; Il — preparar ou fazer preparar a correspondéncia e demais
documentos oficiais; IV — lavrar ou fazer lavrar as atas das reunides de Diretoria Executiva: V —
providenciar, quando necessario, a publicagdo dos atos emanados dos érgdos da APEPREM. Art. 20
Compete ao 1° Diretor Financeiro e, na sua auséncia e impedimentos, o 2° Diretor Financeiro: I - ter
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sob sua guarda e responsabilidade todos os bens e valores da Associagdo; Il — providenciar o
pagamento das despesas autorizadas; IIl — organizar, dirigir e coordenar os trabalhos da
Tesouraria; IV — assinar, junto com o Presidente, contas em estabelecimentos de crédito; V -
elaborar o balango e demonstragdo financeira do encerramento do exercicio, firmando-o junto com o
presidente; VI — controlar a escrituragdo. Art. 21 Compete ao Coordenador de Eventos: I - promover
¢ coordenar eventos de carater cultural da APEPREM, como cursos, conferéncias, semindrios e
congressos, submetendo as respectivas propostas a aprovagdo da Diretoria Executiva; II - coordenar
as publicagdes da APEPREM, inclusive na edi¢do de seus livros, opusculos ou periddicos; I -
manter a Diretoria Executiva informada sobre atos normativos e legislativos de interesse da
associagdo; IV — coordenar os trabalhos de divulgacdo dos trabalhos da APEPREM e de seus orgdos
dirigentes; V — propor o patrocinio necessario para os eventos e publicagdes de interesse da
APEPREM; VI — promover novas filiagoes para a APEPREM. SECAO IV - Conselho Administrativo
- Art. 22 O Conselho Administrativo sera composto por 15 (quinze) membros eleitos em Assembleia
Geral, para mandato de 3 (trés) anos, admitida a reelei¢do. § 1°- O funcionamento do Conselho serd
disciplinado na forma de regimento interno. § 2° - O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio do
Conselho serdo eleitos dentre seus membros, por votagdo em processo eleitoral especifico, na
conformidade do disposto neste estatuto. Art. 23 Compete ao Conselho Administrativo: I — aprovar o
regimento interno e outros instrumentos normativos necessarios ao funcionamento da APEPREM,
bem como o Regulamento Eleitoral; I - aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da
APEPREM; III — apreciar e aprovar o relatorio anual e a presta¢do de contas da Diretoria
Executiva da APEPREM, que devera estar acompanhado de parecer técnico do Conselho Fiscal; IV
— decidir quanto a previsdo or¢amentaria e ao plano de trabalho para o exercicio seguinte, proposto
pela Diretoria Executiva; V — deliberar sobre a contratagdo de empresa de auditoria; VI — deliberar
sobre a fixagdo do valor da taxa de contribuigdao associativa; VII — apreciar eventuais recursos
interpostos por filiados em face de proposi¢do de exclus@o do quadro social da APEPREM, devendo
a decisdo final ser dada em grau de recurso pela Assembleia Geral; VIII — decidir sobre assuntos
omissos neste estatuto;, IX — reunir-se sempre que necessario para a aprecia¢do das contas da
APEPREM; X — deliberar quanto ao estabelecimento dos ajustes previstos no inciso X do artigo 2°
deste estatuto, que visem o interesse institucional previdencidrio dos associados e da APEPREM;
Pardgrafo unico - O Presidente do Conselho sera substituido, nas auséncias e impedimentos, pelo
Vice-Presidente do Conselho. Art. 24 As convocagdes para as reunides do Conselho serdo realizadas
por edital publicado em jornal de grande circula¢do no Estado de Séo Paulo ou por meio eletrénico
ou por carta registrada, com recibo, aos conselheiros, especificando local, data, horario, bem como a
ordem do dia, observada, obrigatoriamente, a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias: Pardgrafo
unico — As reunides do Conselho serdo convocadas pelo seu Presidente, pelo Presidente da Diretoria
Executiva da APEPREM ou pela maioria absoluta de seus membros. Art. 25 O quorum para a
realizagdo das reunides do Conselho Administrativo sera de 50% (cingiienta por cento) mais um, do
numero de conselheiros, ou em segunda chamada, 30 (trinta minutos) apds a primeira, com qualquer
niimero de conselheiros. § 1° - As decisoes do Conselho Administrativo serdo tomadas por maioria
simples de votos; § 2° - Ao Presidente do Conselho Administrativo caberd o voto de desempate.

SECAO V - Conselho Fiscal - Art. 26 O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros, eleitos
em Assembleia Geral para mandato de 3 (trés) anos, admitida a reelei¢do. § 1° - O funcionamento do
Conselho sera disciplinado na forma de regimento interno.§ 2° - O Presidente e o Secretario do
Conselho serdo eleitos dentre seus membros, por votagdo em processo eleitoral especifico, na
conformidade do disposto neste estatuto. § 3° - O exercicio do cargo de Conselheiro sera feito na
Jorma do disposto neste estatuto, observados os impedimentos previstos pela lei civil e o de ndo
integrar nenhum outro orgdo da APEPREM. Art. 27 Compete ao Conselho Fiscal: I — fiscalizar a
escrituragdo contabil e a administragdo patrimonial; Il — exarar parecer sobre a prestagdo de contas
da Diretoria Executiva da APEPREM, caso comprovada a prdtica de irregularidades; I —
manifestar-se sobre assuntos de sua drea de competéncia, que forem encaminhados pela Assembleia
Geral, pelo Conselho Administrativo, ou pela Diretoria Executiva da APEPREM. Art. 28 O C‘ome[ho
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Fiscal reunir-se-a: I — ordinariamente, no primeiro quadrimestre de cada exercicio financeiro, para
apreciar as contas da Diretoria Executiva referentes ao encerramento do exercicio: I -
extraordinariamente, quando tiverem como escopo a deliberagdo sobre matérias pontuais, relevantes
e urgentes. § 1° - As convocagdes para as reunides do Conselho Fiscal serdo feitas por meio de
comunicagdo habil, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias: I — pelo seu Presidente; IT — pelos
demais membros, em conjunto; III - pelo Presidente da Diretoria Executiva§ 2° - As deliberagdes do
Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos. SECAO VI - Diretorias Regionais -
Art. 29 As Diretorias Regionais constituem regioes do Estado de Sdo Paulo, compostas por diversos
Municipios e seus orgdos ou entidades de previdéncia, que atendam aos respectivos servidores
publicos. § 1°- Fica adotado, para fins de criagdo das Diretorias Regionais, o critério utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo qual sdo instituidas 15 (quinze) regides
administrativas no Estado, na seguinte conformidade: I — Unidade Regional 1: municipios da regido
de Aragatuba; Il — Unidade Regional 2: municipios da regido de Araraquara; Il — Unidade
Regional 3: municipios da regido da Baixada Santista; 1V — Unidade Regional 4: municipios da
regido de Barretos;V — Unidade Regional 5: municipios da regido de Bauru; VI — Unidade Regional
6: municipios da regido de Campinas; VII — Unidade Regional 7: municipios da regido de Marilia,
VIII — Unidade Regional 8: municipios da regido de Presidente Prudente: IX — Unidade Regional 9:
municipios da regido de Ribeirdo Preto; X — Unidade Regional 10: municipios da regido de Registro;
XI - Unidade Regional 11: municipios da regido Franca;, XII — Unidade Regional 12: municipios da
regido de Sdo José do Rio Preto; XIII — Unidade Regional 13: municipios da regido de Sorocaba,
X1V — Unidade Regional 14: municipios da regido de Sdo José dos Campos,; XV — Unidade Regional
15: municipios da regido de Sdo Paulo. Art. 30 Compdem as Diretorias Regionais da APEPREM: I —
Diretoria Regional Norte: composta pelas Unidades Regionais 04 ¢ 12; II — Diretoria Regional Sul:
composta pelas Unidades Regionais 03, 10, ¢ 14; I — Diretoria Regional Leste: composta pelas
Unidades Regionais 02, 09 e 11; IV — Diretoria Regional Oeste: composta pelas Unidades Regionais,
01, 07 e 08;: V — Diretoria Regional Metropolitana: composta pela Unidade Regional 06 e 15; VI -
Diretoria Regional Central: composta pelas Unidades Regionais 05 ¢ 13. § 1°- A configuragdo das
Diretorias Regionais e respectivos Municipios que compdem cada Diretoria Regional constara no
Anexo I que ¢é parte integrante deste Estatuto e s6 poderd ser alterada pela Assembléia Geral. § 2° -
Cada Diretoria Regional tera um Diretor representante dentre os associados que compoem aquela
regional e que sera eleito, observado-o disposto no § 1° do art. 35 deste Estatuto. Art. 31 As
Diretorias Regionais competem: I — apresentar as reivindicagies ou propostas dos orgdos e entes
associados sob sua jurisdi¢do enviando para a Diretoria Executiva da APEPREM, e acompanhar sua
tramitagdo: Il — divulgar para os Municipios integrantes de suas respectivas Unidades Regionais,
que ndo adotaram o regime proprio de previdéncia social os beneficios para a implantagdo desse
regime, com vistas ao seu fortalecimento e crescimento;, III - auxiliar o diretor de eventos na
programagdo e nas providéncias necessdrias para a realizacdo de cursos, semindrios, congressos e
outros eventos a serem realizado nos Municipios que integram sua respectiva Unidade Regional,
inclusive junto aqueles que ndo possuem regime proprio de previdéncia social ou néo estdo filiados a
APEPREM; IV — manter constantes relacionamentos com eventuais unidades regionais de
associagoes congéneres, para troca de experiéncia e conhecimentos; V — auxiliar os 6rgdos e entes
de previdéncia e assisténcia social sob sua jurisdi¢do no relacionamento com a Prefeitura, em
assuntos concernentes a conflitos de interesses e entendimentos; VI- manter estreito relacionamento
entre si, para uniformidade de tratamento das questdes previdencidgrias; VII — divulgar, para os
orgdos e entes de previdéncia, seus atos e os atos da Diretoria Executiva da APEPREM: VIII - dar
efetividade ao Planejamento Estratégico e Anual aprovado. Art. 32 Os representantes das Diretorias
Regionais reunir-se-do, ordinariamente, 2 (duas) vezes ao ano e, extraordinariamente, quando
tiverem como escopo a delibera¢do sobre matérias pontuais, relevantes e urgentes , ou quando
convocados pela Diretoria Executiva da APEPREM. Capitulo IV - Processo Eleitoral, Vacincia e
Cassagio de Mandato - SECAO I - Elei¢io e Posse - Art.-33 As eleigdes e posse dos cargos

previstos neste estatuto serdo feitos em conformidade com as disposicoes contidas neste Estatuto e_

~
Rua Baffin, n.° 293 - sala 24 - Jardim do Mar - Sio Bernardo do Campo - CEP 09750-620 P4

tal/fav (D11 A1IE_TAIA

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS ]
MICROFILME NUMERO




O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por MATEUS LARANJEIRA SANTOS, em quinta-feira, 28 de margo de 2024 14:07:17 GMT-03:00, CNS: 11.284-7 - 2° TABELIAO DE

NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico

www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

F\\. v u.&') ) ,_,< A

F}th. b J‘l'{c

‘014785k

prem

outras que vierem a ser estabelecidas em regimento Interno e Regulamento Eleitoral da APEPREM.

- Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal serdo
escolhidos entre os associados contribuinies. /‘uf'c: m'mu'-.u.» de 03 (trés) anos. § 2° - As elei¢des para
a Diretoria Executiva, para os membros do Conselho Administrativo e Fiscal, ocorrerdo sempre no
periodo compreendido entre o 180° (centésimo octogésimo) e 30° (trigésimo) dia anterior ao término
da gestdo que se encerra. § 3°- As elei¢des serdo diretas e por escrutinio secreto. § 4° - As elei¢des
para a Diretoria Executiva e para os membros do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal serdo
convocadas pelo Presidente em exercicio ou pelo Conselho Administrativo, sendo permitida a
reelei¢do aos cargos. Art. 34 A Comissdo Eleitoral, constituida por 3 (trés) socios efetivos, nomeados
pela Diretoria Executiva, incumbira dirigir e supervisionar o processo eleitoral, desde o registro dos
candidatos até a proclamagdo e posse dos eleitos. Pardgrafo unico - Os membros da Comissdo
Eleitoral ndo poderdo fazer parte de nenhum dos drgaos de dire¢do da Associag@o, nem serem
candidatos aos cargos em disputa e elegerdo entre si o Presidente da Comissdo. Art. 35 A inscri¢do
dos candidatos para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho
Fiscal, sera feita na sede da APEPREM, mediante requerimento proprio dirigido a Comissdo
Eleitoral e por ela decidido. § 1°- A inscri¢do para os cargos da Diretoria Executiva serd em sistema
de chapa completa, devendo em sua composi¢ao ser observado a inscrigdo de um tinico representante
por orgdo ou entidade filiada; § 2° - Para os cargos de Conselheiros a inscri¢do far-se-da
individualmente, sendo admitido um representante por orgdo ou entidade filiada, ndo podendo o
representante candidato a concorrer a mais de um cargo eletivo. § 3° - As inscrigdes serdo realizadas
na forma do Regulamento Eleitoral e demais normativos estabelecidos e publicados pela Comissdo
Eleitoral. Art. 36 Para votar ou indicar representantes como candidatos aos cargos de Diretoria
Executiva, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, o oérgdo ou entidade previdenciaria
associado, obrigatoriamente, devera estar filiado ha mais de 180 (cento e oitenta) dias a APEPREM
e estar adimplente com suas obrigagdes associativas até o ultimo dia de registro das candidaturas.
Art. 37 Ndo poderdo candidatar-se aos cargos de membros da Diretoria Executiva da APEPREM
aqueles que tiveram suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas em orgaos e
entidades de previdéncia, rejeitadas por irregularidade insandavel junto ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo ou por ato doloso de improbidade administrativa transitado em julgado, para as
elei¢oes que se realizarem nos 04 (quatro) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo. Art.
38 Quando o numero de candidatos eleitos for inferior ao das vagas a serem preenchidas, serd
convocada Assembleia Geral extraordindgria para elei¢oes suplementares, que serdo realizadas 15
(quinze) dias apos a data em que se realizou a Assembléia Ordindria do pleito. Art. 39 Considerar-
se-do eleitos para os cargos da Diretoria Executiva, os integrantes da chapa que obtiverem maior
niimero de votos e para os cargos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal serdo eleitos os
candidatos que obtiverem o maior nimero de votos. § 1°— Sdo considerados suplentes os candidatos
mais votados sequencialmente aos eleitos para os respectivos Conselhos. § 2° - Poderdo ser eleitos
além dos representantes dos orgdos ou entidades da previdéncia, pessoas por eles indicadas, desde
que servidoras dos orgdos previdenciarios ou entes federados. § 3° - O Regulamento Eleitoral
dispora sobre as normas complementares a eleigdo para os cargos da Diretoria e dos Conselhos, o
qual sera aprovado pelo Conselho Administrativo;, §4° - A Comissdo Eleitoral fara publicar,
complementarmente a este Estatuto e ao Regulamento Eleitoral, instrugdes e normativos reguladores
que disciplinem as formalidades do pleito eleitoral. Art. 40 Encerrada a votagdo, o Presidente da
Comissdo Eleitoral e os escrutinadores procederdo a imediata contagem e apuragdo dos votos no
mesmo local de votagdo, proclamando, em seguida, os resultados, que serdo anotados e divulgados
pelo Secretdrio da mesa apuradora. SECAO II - Vacincia de Cargos e Cassacdo de Mandato - Art.
41 Qualquer dos cargos de Diretoria Executiva e dos Conselhos serda declarado vago em reunido
para esse fim especialmente convocada, quando o respectivo ocupante deixar de comparecer, sem
motivo plenamente justificado, a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas. §
1? - Apresentada a justificagdo, esta deverd ser apreciada pelo respectivo Presidente, ad referendum
da Assembleia Geral, nos termos da lei civil. § 2° - prazo para interposi¢do de qualquer recurso para
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a Assembleia Geral é de 30 (trinta) dias a partir da comunicagdo ao associado ou ao dirigente, pelo
orgdo que deu origem ao ato. Art. 42 Na hipétese de vacdncia dos cargos da Diretoria Executiva,
ndo havendo o substituto previsto neste Estatuto, serdo eles ocupados por membro do Conselho
Administrativo, para tal fim eleito dentre seus pares, a quem competira cumprir o restante do
mandato, desde que desincompatibilizado do Conselho Administrativo. Art. 43 O mandato dos
membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Administrativo e Fiscal é de cardter institucional,
devendo o membro no cumprimento do periodo para o qual foi eleito, permanecer vinculado a 6rgdo,
entidade de previdéncia ou ente federado associado que representa. § 1° - Os membros da Diretoria
Executiva e dos Conselhos Administrativo e Fiscal, que venham a se desligar do orgdo ou ente
Jederativo a qual seu mandato ¢é exercido, devera formalizar seu desligamento, afastamento ou
licen¢a ao Presidente da Diretoria Executiva ou Conselho Administrativo da APEPREM., até 30 dias
apos formalizado o ato. § 2° - Se o substituto desistir do cumprimento do mandato pelo periodo
restante adotar-se-a o disposto no art. 42 deste Estatuto. Art. 44 Compete ao Vice Presidente da
Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo substituir o Presidente em suas auséncias,
licengas, afastamentos e impedimentos e, em caso de vacdncia, assumir a Presidéncia pelo periodo
que remanescer. Art. 45 Qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo e do
Conselho Fiscal, podera ter seu mandato cassado pela Assembleia Geral, por infringéncia as
disposi¢oes contidas neste estatuto. Capitulo V - Recursos e Patriménios - SECAO I - Recursos e
Fontes de Receitas - Art. 46 Sdo fontes de recursos e receitas da APEPREM: I — contribui¢des
recebidas dos seus associados; II — doagdes, legados, auxilios e subvengdes de entidades piiblicas ou
privadas; Il — rendimento das aplicagdes do patriménio; IV — receitas advindas de semindrios,
congressos, simposios, cursos e outros evenfos; V — outras receitas eventuais. SECAO II —
Patriménio - Art. 47 O patrimonio da APEPREM sera constituido pelos bens a ela incorporados.
Paragrafo dinico — Havendo superavit na apuragdo dos resultados, serd ele incorporado ao
patrimonio da APEPREM, ndo havendo, sob nenhuma hipotese ou pretexto, distribui¢do de lucros
entre os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos ou quaisquer associados. Art. 48 E
expressamente vedada a utilizagdo do patriménio da APEPREM para fins ndo previstos no Estatuto,
bem como é proibida a prestacdo de qualquer tipo de garantia, aval ou fianca com base no
patrimonio associativo. Art. 49 Nenhum bem pertencente a APEPREM poderd ser alienado sem a
prévia e expressa autorizagdo da Assembleia Geral. Art. 50 Os bens particulares dos membros da
Diretoria Executiva, dos Conselhos e das associados ndo respondem pelas obrigagoes da APEPREM.
Capitulo VI — Penalidades - Art. 51 O associado que deixar de pagar a contribuicdo social ficard
impedido de wusufruir os direitos associativos, sendo que a manutengdo desta inadimpléncia
ocasionard a exclusdo da APEPREM. Pardgrafo uinico. - Previamente a exclusdo, o associado serd
notificado para saldar o débito no prazo de 15 (quinze) dias. Art. 52 Aos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, poderdo ser aplicadas as penalidades
de: I - adverténcia; II - suspensdo; Il — perda do cargo. Art. 53 A pena de adverténcia sera aplicada
ao membro ou representante que transgredir norma estatutaria, para cuja violagdo ndo tenha sido
cominada outra penalidade. Art. 54 A pena de suspensdo, que nio excedera a 60 (sessenta) dias, serda
aplicada ao membro: I - que reincidir em falta pela qual ja tenha sido advertido; II - que ndo acatar
as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria, ou desrespeitar qualquer dos demais membros
dos orgdos dirigentes da APEPREM no exercicio de suas fungdes. Art. 55 A pena de perda de
mandato sera aplicada ao membro: I - que reincidir em falta pela qual haja sido suspenso; I — que
tiver comportamento incompativel com o decoro e a dignidade profissional e da fungdo que exerce.
Art. 56 As deliberagdes da Diretoria Executiva quanto a aplicagdo das penalidades deverdo ser
precedidas de procedimento disciplinar, assegurados ao membro ou representante, em qualquer
hipotese, o devido processo legal, garantida a ampla defesa. § 1° - O processo disciplinar serd
instaurado mediante representagdo formulada: I - pelo Presidente da APEPREM com antecedéncid,
minima de 30 (trinta) dias,; Il — por qualquer pessoa interessada. § 2° - A apuragdo sera realizadal
por Comissdo especialmente designada para esse fim pela Diretoria, composta de, no minimo, trés
membros. Art. 57 A interposi¢do de recurso contra a aplicagdo de penalidade devera ocorrer no
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prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia da decisdo, que deverd ser promovida por telegrama
ou publicagdo. § 1° - O recurso sera dirigido a Diretoria, que o encaminhard a Assembleia Geral
Extraordindria, devidamente instruido com parecer do Conselho Administrativo, para decisdo
definitiva. § 2° - Os recursos terdo efeito suspensivo. Art. 58 Aplicam-se as disposigoes contidas
nesta se¢do, no que couber, aos orgdos ou entes associados, quando as infragdes forem cometidas
pelos seus representantes legais. Capitulo VII — Dissolugio - Art. 59 A Associag¢do serd dissolvida
nos casos previstos em lei, ou por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para
esse fim, por 2/3 (dois tergos) dos seus associados. Art. 60 A Assembleia Geral, que decidir pela
dissolugdo, deliberard, saldados todos os compromissos, qual entidade, sem fins lucrativos e de
objetivos andlogos, serd doado o seu patrimonio. Art. 61 A fusdo, associacdo ou incorporagdo com
outras entidades congéneres somente serdo feitas, com aprovacdo em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente para esse fim convocada, por 2/3 (dois tercos) de seus associados.
Capitulo VIII - Disposicoes Gerais e Transitorias - Art. 62 O ano social coincidird com o ano civil.
Art. 63 O presente Estatuto so poderd ser alterado mediante aprovacdo em Assembleia Geral,
assegurada a inclusdo especifica da matéria no edital de convocagdo. Pardgrafo hnico — As
propostas de alteragdo do estatuto serdo de iniciativa de qualquer associado, devendo ser
encaminhadas ao Presidente da APEPREM, o qual ouvird o Conselho Administrativo, e que, por sua
vez, as remeterd a Assembleia Geral, para decisio. Art. 64 Os cargos dos érgdos da Administragdo
sdo de exercicio gratuito. Art. 65 Os 6rgdos ou entidades filiadas @ APEPREM ndo respondem ativa,
passiva ou subsidiariamente pelos atos ou pelas obrigag¢des da Associacdo. .Art. 66 Os membros da
Diretoria Executiva e dos Conselhos Administrativo e Fiscal ndo respondem pelas obrigagdes
contraidas em virtude de ato regular de gestdo, mas responderdo civil e criminalmente pelos
prejuizos que causarem quando procederem: I — com culpa ou dolo, embora dentro de suas
atribui¢des ou poderes; Il — com violagdo da lei, deste estatuto ou das normas regulamentares. Art.
67 Os prazos e motivos para desincompatibilizagdo dos cargos da Diretoria e Conselhos da
APEPREM .serdo dispostos no regimento Interno da APEPREM. Art. 68 Fica assegurado aos
diretores e conselheiros que estejam no cumprimento de suas fun¢ées e mandatos, todos os direitos e
deveres que eventualmente venham a ser suprimidos e/ou alterados por este estatuto, até o término
integral de seus mandatos. Art. 69 Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, ad referendum da Assembleia Geral. Art. 70 As disposi¢des deste Estatuto entram em
vigor na data de sua aprovagao.

ANEXO |
Diretoria Diretoria
Municipio Municipio
Regional Regional

Adamantina Sul Manduri Central o
Adolfo Oeste Maraba Paulista Oeste

Aguai Norte Maracai Oeste _
Aguas da Prata Sul Marapoama Norte

Aguas de Lindéia Sul Mariapolis Oeste n
Aguas de Santa Barbara Centra! Marilia Oest'er o
Aguas de S&o Pedro Sul Marinopolis Norte :
Agudos Centra Martindpolis Oeste B
Alambari Centra Matao Leste __
Alfredo Marcondes QOes Maua Metropolitana
Altair Norte Mendonca Norte ]
Altinopolis Leste Meridiano Norte ]
Alto Alegre Oeste Mesopolis Norte ]
Aluminio Central Migueldpolis leste
Alvares Florense Norte Mineiros do Tieté Central |
Alvares Machado Oeste Mira Estrela Norte |
Alvaro de Carvalho Oeste Miracatu Sul _:
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Alvinlandia Oeste Mirandopolis Oeste
Americana Sul | | mirante do Paranapanema Oeste
Américo Brasiliense Leste i Mirassol Norte
Américo de Campos Norte i Mirassolandia Norte
Amparo Sul ] Mococa Sul i
Analdndia Sul | | Mogi das Cruzes Metropolitana B
Andradina Oeste Mogi Guagu Sul
Angatuba Central | [ Mogi Mirim sul '
Anhembi Central | |Monbuca Sul
Anhumas . Oeste | hﬁ?néﬁes - Norte |
Aparecida Sul | | Monguagua sul |
Aparecida d'Oeste Norte Monte Alegre do Sul sul i
Apiai Central | | Monte Alto Leste
Aracariguama Centra | | Monte Aprezivel Norte |
Aracgatuba Oeste Monte Azul Paulista Norte
Aracoiaba da Serra Central Monte Castelo Oeste
Aramina Leste Monte Mor Sul N
Arandu Central Meonteiro Lobato Sul __
Arapei Sul Morro Agudo Leste
Araraquara Leste | | Morungaba sul |
Araras Sul Motuca Leste ]
Arco lris Oeste j Muritinga do Sul Qeste |
Arealva Central Nantes Oeste

Areias Sul ] Narandiba Oeste ;
Areiopolis Central Natividade da Serra Sul ]
Ariranha Norte | | Nazaré Paulista Sul |
Artur Nogueira Sul Neves Paulista Norte

Aruja Metropolitana | | Nhandeara Norte ]
Aspasia Norte Nipoa Norte |
Assis Oeste Nova Alianga Norte

Atibaia sut | |Nova Campina Central |
Auriflama Oests_{ | [Nova Canaad Paulista Norte :
Avai ; Central | | Nova Castilho Oeste |
Avanhandava Oeste - Nova Europa leste
Avaré Central | [ Nova Granada Norte |
Bady Bassit Norte B Nova Guataporanga Oeste i
Balbinos Central | | Nova Independéncia Oeste |
Balsamo ‘Norte Nova Luziténia QOeste :
Bananal sul | Nova Odessa Sul |
Bardo de Antonina Central ~ | |Novais Norte
Barbosa Oeste Novo Horizonte Norte

Bariri Central Nuporanga Leste =
Barra Bonita Central Ocaugu Oeste

Barra do Chapéu Central | [bleo Oeste |
Barra do Turvo Sul_ 7 . Olimpia Norté_ __:
Barretos Norte | |Onda Verde Norte |
Barrinha Leste Oriente Oeste v
Barueri Metropolitana Orindiuva Norte

Bastos Oeste Orlandia Leste _
Batatais Leste N Osasco Metropoti_ta na
Bauru Central : Oscar Bressane Oeste
Bebedouro Norte o Osvaldo Cruz Oeste

Bento de Abreu Oeste | | Ourinhos Oeste
Bernardino de Campos Oeste | Ouro Verde Oeste _ ]
Bertioga Sul ] Ouroeste Norte

Bilac Oeste ___] Pacaembu Oeste j
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Birigui Oeste Palestina Norte '
Biritiba Mirim Metropolitana | | Paimares Paulista Norte | y ’
Boa Esperanga do Sul leste j Palmeira D' Oeste Norte ‘
Bocaina Central | | Palmital Oeste
Bofete Central Panorama Oeste
Boituva Central _ Paraguacu Paulista Oeste

Bom Jesus dos Perddes Sul Paraibuna Sul

Bom Sucesso do Itararé Central | Paraiso Norte |
Bora 1 Oeste | | Paranapanema Centrrai” |
Boracéia Central | | Paranapua Norte ]
Borborema Leste Parapua Qeste

Borebi Central | |Pardinho Central |
Botucatu Central j Pariquera-Acu Sul :
Braganca Paulista Sul | Parisi Norte o
Brauna Oeste | | Patrocinio Paulista Leste

Brejo Alegre Oeste Paulicéia Oeste
Brodowski Lest; Paulinia sul |
Brotas Sul : Paulistania Centra _ ) _
Buri Central Paulo de Faria Norte
Buritama Oeste : Pederneiras Central |
Buritizal Leste Pedra Bela Sul

Cabralia Paulista Central | |Pedranépolis Norte |
Cabretiva sul Pedregulho Leste.
Cagapava Sul | |Pedreira Sul |
Cachoeira Paulista Sul Pedrinhas Paulista Oeste
Caconde Sul | [Pedro de Toledo Sul
Cafelandia Central Penapolis Oeste |
Caiabu Oeste Pereira Barreto Oeste 7 ]
Caieiras Metropolitana Pereiras Central

Caiud Oeste | |Peruibe sul |
Cajamar Metropolitana Piacatu Oeste

Cajati Sul Piedade Central
Cajobi Norte _7 : Pilar do Sul Central s
Cajuru Leste | Pindamonhangaba Sul N
Campina do Monte Alegre Central Pindorama Norte
Campinas Sul j :; Pinhalzinho Sul |
Campo Limpo Paulista Sul | | Piquerobi Oeste
Campos de Jordao Sul Piquete sul N
Campos Novos Paulista Oeste | Piracaia Sul i
Cananéia Sul | | Piracicaba Sul :
Canas Sul | | Piraju Central o
Candido Mota Oeste | |Pirajui Central
Candido Rodrigues Leste Pirangi Norte
Canitar Oeste | Pirapora do Bom Jesus Metropo!itanﬁawm
Capdo Bonito Central Pirapozinho Oeste

Capela do Alto Central | Pirassununga sul
Capivari Sul . Piratininga Central
Caraguatatuba Sul ____: Pitangueiras Leste __
Carapicuiba Metropolitana Planalto Norte
Cardoso Norte | [Platina QOeste

Casa Branca Sul Poa Metropolit_an{f_: '{
Céssia dos Coqueiros Leste ; | [Poloni Norte | %
Castilho Oeste Pompéia Oeste
Catanduva Norte ; Pongai Central |
Catigua Norte Pontal Leste

Cedral Norte ) _ Pontalinda Norte :
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Cerqueira César Central Pontes Gestal
Cerquilho Central | Populina Norte N
Cesario Lange Central p Porangaba Central |
Charqueada Sul __ Porto Feliz Central _i‘
Chavantes Qeste Porto Ferreira Leste
Clementina Oeste . : Potim Sul ]
Colina Norte Potirendaba Norte
Colombia Norte | |Pracinha Oeste
| Conchal Sul Pradépolis Leste ]
Conchas Central | |Praia Grande Sul
Cordeiropolis Sul Pratania Central ]
Coroados Oeste | [Presidente Alves Central |
Coronel Macedo Central B Presidente Bernardes Oeste |
Corumbatai Sul | [Ppresidente Epitacio Oeste :
Cosmopolis Sul : Presidente Prudente Oeste
Cosmorama Norte Presidente Venceslau Oeste i
Cotia Metropolitana | Promissdo Central
Cravinhos Leste j Quadra Central :
Cristaia Paulistas Leste Quata Oeste
Cruzalia Oeste ) ] Queiroz Oeste
Cruzeiro Sul = Queluz Sul
Cubatdo Sul B N Quintana Oeste B
Cunha Sul | |Rafard Sul
Descalvado Leste Rancharia Oeste ::
Diadema Metropoliv na | | Redengdo da Serra Sul
Dirce Reis Norte Regente Feijé Oeste ) |
Divinolandia Sul 7? Reginopdlis Cent-re;i ' j
Dobrada Leste | Registro Sul
Docindpolis - Norte Restinga Leste
Dois Corregos Central :7 Ribeira Central i
Dourado Leste | [Ribeirao Bonito leste
Dracena Oest_ef ) Ribeirao Branco Central B
Duartina ¥ Central Ribeirdo Corrente Leste T
Dumont Leste B Ribeirdo do Sul Oeste n
Echapora Qeste Ribeirdo dos Indios Oest\ ]
Eldorado Sul 7 7,: Ribeirdo Grande Centra- o |
Elias Fausto Sul _ Ribeirdo Pires Metropohtal a
Elisiario Norte 777 Ribeirdo Preto Leste
Embatba Norte | [Rrifaina Leste :
Embu Metropolitana | | Rincdo Leste B
Embu-Guagu Metropelitana Rinopolis Oeste ﬁ
Emilianopolis Qeste ] Rio Claro sul |
Engenheiro Coelho Sul Rio das Pedras Sul
Espirito Santo do Pinhal Sul Rio Grande da Serra Metropolita}::: =1
Espirito Santo do Turvo Oeste : Riolandia Norte |
Estiva Gerbi Sul | | Riversul Central B
Estrela do Norte Oeste Rosana Oeste E
Estrela D'oeste Norte | |Roseira Sul :
Euclides da Cunha Paulista Qeste | | Rubiacea QOeste i
Fartura CentraL o Rubinéia Norte
Fernando Prestes Leste i Sabino Central |
Fernandépolis Norte | |[sagres Oeste K
Ferndo Oeste | | Sales Norte |
Ferraz de Vasconcelos Metropoli{a na Sales Oliveira Leste i
Flora Rica Oeste Salesopolis Metropolitana ]
Floreal Norte Salmourdo Oeste
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Florida Paulista Oeste Saltinho Sul
Florinea Oeste Salto Central
Franca Leste Salto de Pirapora Central |
Francisco Morato Metropolitana B Salto Grande Oeste a
Franco da Rocha Metropolitana Sandovalina Oeste |
Gabriel Monteiro Oeste | Santa Adélia Norte o
Galia Oeste Santa Albertina Norte |
Garca Oeste = t Santa Barbara D Oeste Sul |
| Gastdo Vidigal Oeste SantaBranca | Sul o
Gavido Peixoto Leste | | Santa Clara D'Oeste Norte
General Salgado Oeste Santa Cruz da Conceicdo Sul
Getulina Central j Santa Cruz da Esperanca Leste 7:
Glicério Oeste | | Santa Cruz das Paimeiras Sul
Guaigara Central | | Santa Cruz do Rio Pardo Oeste N
Guaimbé Central | | Santa Ernestina Leste J
Guaira Norte | | Santa Fé do Sul Norte
Guapiagu Norte | | Santa Gertugres Sul
Guapiara Central Santa Isabel Metropolitané i
Guara Leste i Santa Lucia Leste
Guaracai Oeste ] Santa Maria da Serra Sul
Guaraci Norte | |Santa Mercedes Oeste
Guarani D'Oeste Norte | |SantaRita Passa Quatro leste |
Guaranta Central ) Santa Rita d'Oeste Norte
Guararapes Oeste 7; Santa Rosa do Viterbo Leste N
Guararema Sul Santa Salete Norte
Guaratingueta sul : Santana da Ponte Pensa Norte -
Guarei Central Santana de Parnaiba Metropolitana
Guariba Leste | | santo Anastacio Oeste ]
Guaruja Sul Santo André Metropolitana |
Guarulhos Metropolita-wé: Santo Antonio da Alegria Leste 7
Guatapara Leste Santo Antdnio de Posse Sul
Guzolandia Oeste ; Santo Antonio do Aracangua Oeste
Herculandia Oeste | |Santo Antonio do Jardim Sul
Holambra Sul | |Santo Antonio do Pinhal Sul
Hortolandia Sul Santo Expedito Oeste
lacanga Central __,— Santopolis do Aguapei Oeste : )
lacri "~ _ Oeste - Santos Sul
laras Central | |s@oBentodo Sapucai sul |
Ibate Leste' . i Sdo Bernardo do Campo Metropoliﬂané i
Ibira Norte | | S@o Caetano do Sul Metropolitana ., i
Ibirarema Oeste Sdo Carlos Leste |
Ibitinga Leste | |sao Francisco Norte i
Ibitina Central S3o Jodo da Boa Vista Sul |
icem Norte | |S&oJodo das Duas Pontes Norte
lepé Oeste | |S&oJodo de Iracema Oeste O
Igaragu do Tieté Central | |S&oJodo do Pau D Alho Oeste |
lgarapava Leste | S@o Joaquim da Barra Leste
lgarata Sul ; S3o José da Bela Vista leste |
Iguape Sul Sdo José do Barreiro Sul
Ilha Comprida Sul : Sdo José do Rio Pardo Sul
Iiha Solteira Oeste Sdo losé do Rio Preto Norte
lhaBela Sul | |S80 José dos Campos Sul
Indaiatuba Sul S3o Lourengo da Serra Metropoiitané
Indiana Oeste Sao Luis do Paraitinga Sul i
Indiapora Norte ; 7— Sa@o Manuel Central
Indbia Paulista Oeste j Sao Miguel Arcanjo Central
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Ipaussu Oeste B, Sao Paulo Metropolitana
Iperdé Central S&do Paulo* ( Estado ) Metropolitana
Ipetina Sul_ | [s8o Pedro sul B
Ipigua Norte | | S&@o Pedro do Turvo Qeste
Iporanga Central S&do Roque Central

Ipud Les-ter | | S@o Sebastido sul
Iracemapolis Sul Sdo Sebastido da Grama Sul

Irapud Norte‘“ ;i S$&8o0 Simao Leste
Irapuru S o Oeste Sdo Vicente sul
Itabera Central Sarapui ' Central

Itai Central Sarutdia Central
Itajobi Norte | |Sebastianépolis do Sul Norte
Itaju Central Serra Azul Leste
Itanhaém Sul 7— Serra Negra Sul ]
Itaoca Central R Serrana Leste

-| Itapecerica da Serra Metropolitana | | Sertdozinho Leste

Itapetininga Central Sete Barras Sul N
Itapeva Central ] Severinia No rr_e'_-_
Itapevi Metropolitana Silveiras Sul

Itapira SuIA_ ) Socorro Sul ]
Itapirapué Paulista Central Sorocaba Central
Itapolis Leste 1 | sud Mennucci Oeste
Itaporanga Central Sumaré Sul

Itapui Centr;a[__ N Suzanapolis Oeste
Itapura Qeste 1 Suzano Metropolitana
Itaquaquecetuba Metropolitana | | Tabapud Norte
Itararé Central Tabatinga Leste

Itariri Sul Tabodo da Serra Metropdmgx_ na |
Itatiba k Sul Taciba Oeste
Itatinga CenEé ! - Taguai Central
Itirapina Sul | Taiagu Norte |
Itirapua Leste Taiuva Norte

Itobi : sul | |Tambag sul _
Itu Central | | Tanabi Norte ]
ltupeva Sul Tapirai Central
Ituverava Leste . Tapiratiba Sul B
Jaborandi Norte Taquaral Leste |
Jaboticabal Leste Taquaritinga Leste N
Jacarei sul 1 Taquarituba Central
Jaci Norte f -| Taquarivai Central |
Jacupiranga Sul Tarabai Oeste
Jaguariuna Leste 5 Taruma Oeste B
Jaguariina Sul Tatui Central

Jales Norte Taubaté Sul
Jambeiro Sul _ Teodoro Sampaio Oeste ;
Jandira Metropolitana Tejupa Central
Jardinépolis Leste Terra Roxa Norte

Jarinu sul ) Tieté Centra&l/i i
Jad Central Timburi Oeste
Joandpolis Sul Torre de Pedra Centi—gi =N
Jodo Ramalho Oeste Torrinha Sul

José Bonifacio Norte Trabiju Leste

Jilio Mesquita Oeste Tremembé Sul
Jumirim Central Trés Fronteiras Norte
Jundiai Sul Tuiuti sul
Junqueirdpolis Oeste | Tupd Oeste |
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Juquia Sul B Tupi Paulista
Juquitiba Metropo!iYaE Turitba
Lagoinha Sul : : Turmalina
Laranjal Paulista Central | |Ubarana
Lavinia Oeste Ubatuba Sul
Lavrinhas Sul : Ubirajara Central
Leme Sul Uchoa Norte
Lengois Paulista Central | Unido Paulista Norte
Limeira Sul | [urania [ Norte
 Linddia -  sul | Uru = Central
Lins Central i Urupés Norte
Lorena Sul ] ﬁ Valentim Gentil Norte
Lourdes Oeste | | Valinhos Sul
Louveira sul | | valparaiso Oeste
Lucélia Oeste | |Vargem Sul
Lucianépolis Central | | Vargem Grande do Sul Sul
Luis Antonio Leste Vargem Grande Paulista Central
Luizidnia Oeste | | Varzea Paulista Sul
Lupércio Oeste | |VeraCruz Oeste
Lutécia Oeste | |Vinhedo Sul
Macatuba Centra! | | Viradouro Norte )
Macaubal Norte Vista Alegre do Alto Norte
Maceddnia Norte Vitoria Brasil Norte
Magda Norte i ] Votorantim Central
Mairinque Central Votuporanga Norte

- | Mairipora Metropolitana | [zacarias Norte

Por fim, o Sr. Luiz Roberto, representante de Garga, apresenta uma sugestio
que numa eventual proposta de nova alteragdo do estatuto, que se promova um
estudo mais detalhado quanto a viabilidade de mudanca na divisdo das
regionalizagdes da APEPREM, visando uma melhor otimizagéo ¢ inter-relagdo
entre os RPPS que compdem cada regional da APEPREM, o Sr. Reginaldo,
representante de Catanduva também ratifica esta sugestdo complementando
que poderiamos criar uma divisdo propria da regionaliza¢do do Estado, ndo
necessitando seguir o padrdo apresentado pelo IBGE, sendo estas sugestdes
debatidas pelos presentes, decidiu-se que iria-se criar uma comissdo para este
feito ¢ oportunamente apresentar-se-ia este idéia / proposta a deliberacdo de
uma Assembleia futura. O Sr. Alexander Mognon apds as conclusdes técnicas
retorna a palavra aos Sr. Presidente do Conselho Administrativo, Antonio
Corréa, que a agradece a efetiva participagdo dos associados nesta Assembléia.
Nad lis hav*¢ndo a tratar encerrou-se a Assembleia Geral Extraordinaria as

horm 10 minutos, e eu, Célia Rodrigues Ribeiro,
)y procedi a digitalizagdo da presente que vai
assmﬁdﬁ”/pelo Senhora Presidente, Guiomar de Souza Paziam
=3 ICQ;LUA ¢ acompanhada da lista de presenca
assinada [ / pelos presentes.

***************************************************************
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Associacdo Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAOC DA DIRETORIA EXECUTIVA E MEMBROS
DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL DA ASSOCIAGAO PAULISTA DE
ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREM.

Aos dezenove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, 4s 10:30 horas,
reuniram-se na sede da SPPREV - S&o Paulo Previdéncia - Avenida Rangel Pestana, 300,
Centro, Sdo Paulo - SP, auditdrio “espago pequeno da SEFAZ”, 17° andar. A assembleia foi
instalada as 10:30 horas com a verificagdo de qudrum e, constatando-se que ndo havia, na
lista de presenca, assinaturas de associados em nlUmero necessério a instalagdo da
Assembleia em primeira convocacio, aguardou-se até 3s 11:00 horas, quando foi instalada
a Assembleia Geral Ordinaria, para retomada da elei¢do da Diretoria e Conselhos para o
triénio 2024/2027 em continuidade ao processo eleitoral que foi suspenso em 06/08/2024,
por liminar concedida no Processo judicial n®. 1023027-15.2024.8.26.0564 que tramita na
Primeira Vara Civel da Comarca de S3o Bernardo do Campo - SP, sendo que apresente
acdo em 01/11/2024 foi julgada totalmente improcedente e REVOGADA a liminar, com os
associados devidamente credenciados. O senhor presidente da APEPREM inicia os
trabalhos cumprimentando os presentes, apresentando os membros da Comissao Eleitoral:
Lucia Helena Vieira (Presidente) e Marcelo de Oliveira Reis (membro). Estando ausente o
Sr. Frederico Alves de Paula, que encaminhou justificativa. Os membros da mesa receptora
nomeados pelo Ato n° 001 de 30 de julho de 2024 da Comissdo Eleitoral, eram Marcelo
Vizioli Rosa (Coordenador), Adriano Taburus (Primeiro Meséario) e Edna Maria Scares da
Silva (Segunda Mesaria), verificada auséncia neste ato foram nomeados para a Mesa
Receptora os senhores: Leonardo da Silva Motta, Antonio Mario Carneiro Pereira, Djovini
Di Oliveira, sob a coordenacdo do primeiro nomeado, em atendimento ao artigo 26 do
Regulamento Eleitoral. A Presidente da Comissdo Eleitoral deu sequéncia aos trabalhos
agradecendo a confianca que foi depositada e prosseguiu anunciando que houve uma
Unica inscricdo de Chapa para concorrer aos cargos da Diretoria Executiva e, por essa razdo
e com fundamento no Art. 48 do Regulamento Eleitoral da APEPREM que estabelece que:
"As disposigdes constantes deste Regimento poderdo ser dispensadas quando apenas
houver chapa Unica concorrendo as eleicdes, hipdtese em que a eleicdc se dard por
aclamacdo”; procedeu-se, por unanimidade dos presentes, a aclamagdo da Chapa J\
denominada "Unidos, Forca e Compromisso - Trabalho Sério e Independente em Prol dos ;
RPPS do Estado de S3o Paule”, com a seguinte composicdo: Daniel Leandro Boccardo -
Birigui (Presidente), Sirleide da Silva - Ubatuba (Vice-Presidente), Agnaldo Aparecido

Tempesta - Capivari(1° Secretério), Marcelo Akyama Floréncio - S30 Paulo (2° Secretario)

Assembleia Geral de Eleicdo de Diretoria e Conselhos — 19/12/2024 Pagina 1l de 3




Pagina Protocolo n° 19461 de 16/01/2025: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagdo a
g terceiros sob n° 18193 em 16/01/2025 e averbado no registro primitivo n°® 3302 deste 2° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS,
0] TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO BERNARDO DO CAMPO. Assinado
digitalmente por LUIS ANTONIO DO NASCIMENTO - Escrevente Autorizado(a).
R ro
Emolumentos Estado Seéretaridada Registro Civil Tribunal de Justica | Ministério Pblico ISs Condugdo Outras Despesas Total
-azenda
16/01/2025 R$130,26 R$ 36,98 R$ 25,31 R$6,88 R$8,93 R$6,21 R$2,69 R$ 0,00 R$0,00 R$217,26

Associacdo Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e Municipios

Antdnio Sérgio Toniello - Pitangueiras (1° Diretor Financeiro), Claudia Nancy Monzanini -
Leme (2° Diretor Financeiro), Adauto Cevantes Mariola - Votuporanga: (Diretor Regional
Norte), Vanderlei Moscardini - Sertdozinho (Diretor Regional Leste), Fabio Salun Silva -
Sorocaba (Diretor Regional Central), Jodo Donizete Veloso dos Santos - Presidente
Prudente: (Diretor Regional Oeste), Remisson Cezar dos Santos - Santo André (Diretor
Regional Metropolitana), Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade - Bertioga (Diretor
Regional Sul). Ato continuo, a senhora presidente orientou os presentes sobre a votacéo
para os membros doc Conselho Deliberativo e Fiscal, informando que na cédula constam 21
candidatos para o Conselho Deliberativo e 04 candidatos para o Conselho Fiscal, e que
deverdo ser escolhidos 15 membros para o Conselho Deliberativo e 03 membros para o
Conselho Fiscal. A presidente informou ainda que em caso de votos em quantidade
superior, a cédula serd anulada, momento em que demonstrado a todos os presentes que
ndao havia nenhuma cédula na urna. Aberta a votacao, as 11 horas, a mesa efetuou o
credenciamento dos eleitores, conferindo a documentacgéo necesséria e disponibilizando a
cédula de votagdo com a rubrica dos membros da mesa. Encerrada a votagdo as 13 horas,
em observéncia ao disposto do art. 28 do Regulamento Eleitoral, foram verificados que
constavam 49 cédulas na urna, sendo identificada 1 cédula com votos apenas para
Conselho Administrativo e 1 cédula que poderia caracterizar a identificagdo do voto, que
foi considerada pela Mesa Apuradora nula, iniciada a apuracdo dos votos foram totalizados
na seguinte conformidade: Conselheiro Administrativo: Anderson Ricardo Finamore -
Louveira (47 votos), Alessandra dos Santos Milagra Semensato - Guarulhos (47 votos): Ana
Maria Nogueira Gongalves Silvério - llhabela (5 votos), André Luiz Silva de Paula - Embu das
Artes (47 votos), Antdnio Corréa - Indaiatuba (48 votos), Armando Rodrigues de Lima -
Paraguacu Paulista (45 votos), Carlos Sérgio Dias Paido - Assis (8 votos), Cristiano dos
Santos Monteiro - Viradouro (47 votos), Edilson Rinaldo Merli - Limeira (2 votos), Eduardo
Faria - Cadndido Mota (44 votos), Eliezer Antonio da Silva - Barueri {48 votos), Elvis Pereira
Socorro dos Santos - Fernanddpolis (48 votos), Juliano Souza Freitas - Sao Sebastido (2
votos), Luciana Mattosinho - Taquaritinga (12 votos), Luiz Francisco Zogheib Fernandes -

Ilha Solteira (45 votos), Marcia Cristina Manfrenato Cassim - Santa Albertina (36 votos),

<

Marionaldo Fernandes Maciel - Campinas (44 votos), Monica Regina da Silva - Marilia (7
votos), Pedro lvo Campos Barbosa - Mogi das Cruzes: (45 votos), Reginaldo Floriano
Puydinger dos Santos - Catanduva (46 votos) e Wilclem de Lazari Araujo - S&o José do Rio

Preto (45 votos).
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De acordo com a totalizacdo dos votos, ficam eleitos os seguintes membros: Titulares do
Conselho Administrativo: Anténio Corréa - indaiatuba, Eliezer Antonic da Silva - Barueri,
Elvis Pereira Socorro dos Santos - Fernanddpolis, Alessandra dos Santos Milagra
Semensato - Guarulhos, Anderson Ricardo Finamore - Louveira, André Luiz Silva de Paula -
Embu das Artes, Cristiano dos Santos Monteiro - Viradouro, Reginaldo Floriano Puydinger
dos Santos - Catanduva, Armando Rodrigues de Lima - Paraguacu Paulista, Luiz Francisco
Zogheib Fernandes - llha Solteira, Pedro Ilvo Campos Barbosa - Mogi das Cruzes, Wilclem
de Lazari Araujo - Sdo José do Rio Preto, Eduardo Faria - Candido Mota, Marionaldo
Fernandes Maciel - Campinas e Marcia Cristina Manfrenato Cassim - Santa Albertina.
Suplentes do Conselho de Administragdo, na seguinte ordem: Luciana Mattosinho -
Taquaritinga, Carlos Sérgio Dias Paido - Assis, Monica Regina da Silva - Marilia, Ana Maria
Nogueira Gongalves Silvério - llhabela, Edilson Rinaldo Merli - Limeira e Juliano Souza
Freitas - S&do Sebastido. Apuracdo dos votos dos membros do Conselho Fiscal: Clayton
Manoel Sales de Oliveira - Rubinéia (47 votos), Elio Miler - Santa Fé do Sul (4 votos), Jovana
de Souza Claro Andrade - ltaquaquecetuba (44 votos) e Tiago César de Oliveira Andrade -
Tambal (46 votos). De acordo com a totalizacdo dos votos, ficam eleitos os seguintes
membros: Titulares do Conselho Fiscal: Clayton Manoel Sales de Oliveira - Rubineia,
Tiago César de Oliveira Andrade - Tambau e Jovana de Souza Claro Andradre -
ltaquagquecetuba. Suplente do Conselho Fiscal: Elio Miler - Santa Fé do Sul. Em conclusao
aos trabalhos, foi cientificado que todos os procedimentos e documentos inerentes a
referido pleito serdo disponibilizados no site da APEPREM. Ato continuo, a Comisséo
Eleitoral deu posse aos membros eleitos da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal para
o mandato que se encerrard em 30 de setembro de 2027, na forma do Estatuto Social. Por
seguinte, em nome de toda Comissdo Eleitoral a Senhora Presidente agradeceu a presenca
de todos e saudou a nova Diretoria e Conselhos eleitos, dando a palavra ao Sr. Daniel
Leandro Boccardo, que também teceu seus agradecimentos a todos. Nada mais exposto,
deu-se por encerrado os trabalhos as 14:00 horas, tornandosa publica por meio de

disponibilizagdo no site da APEPREM. S&o Paulo, 19 de dezembro de 2024. Subscreve a

Comissdo Eleitoral: Lucia Helena Vmelra (Presidente) o e Marcelo de

Oliveira Reis (IVIembro)

o O
DANIELIEANDRO Bocc:AR‘g‘o
PRESIDENTE DA APEPREM

Assembleia Geral de Elei¢do de Diretoria e Conselthos — 19/12/2024 Pagina 3 de 3
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO PAULI STA DE ENTI DADES DE PREVI DENCI A DO ESTADO E
DOS MUNICIPICS (MATRIZ E FILIALS)

CNPJ: O01. 144.081/0001- 66

Certidéo n°: 3321856/ 2026

Expedi cdo: 15/01/2026, as 10:22:13

Val i dade: 14/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO PAULI STA DE ENTI DADES DE PREVI DENCI A DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 01.144.081/0001-66, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Naci onal
de Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 7507756 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
14/01/2026, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *rrskkkkiiiiook

ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIOS APEPREM,
CNPJ: 01.144.081/0001-66, conforme indicacdo constante do pedido de certidao. ¥ ik

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema SAJ referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do Estado
de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Necessario complementar com a certiddo Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro

Grau) Civel.
Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.
Esta certiddo € sem custas.
S&o Paulo, 15 de janeiro de 2026.
AARATDY
0093192603 W A b
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS

MUNICIPIOS
CNPJ: 01.144.081/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 05:01:46 do dia 12/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/07/2026.

Cadigo de controle da certidao: E485.EFB9.F721.BDEO

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DO TESOURO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

Inscricdo Mobiliaria:  147.790-0
Contribuinte: ASSOCIACAO PAULISTA DE ENT.DE PREV.DO EST.E MUN.

CNPJ: 1144081000166

O Departamento do Tesouro CERTIFICA: que a situacdo fiscal para a Inscricdo Mobiliaria
supramencionada referente a Tributos e Rendas Municipais, E REGULAR, até a presente data.
Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal, cobrar quaisquer dividas provenientes de
Tributos e Rendas Municipais, que venham a ser(em) constatado(s) em verificagdes futuras.

Certiddo expedida na forma do Art. 340, da Lei Municipal N° 1802, de 26 de dezembro de 1969 e Resolucéo
SF n° 549, de 27 de fevereiro de 2015.
Certiddo emitidaas  09:49:34 12/01/2026 <hora e data de Brasilia>

Codigo de Autenticidade da Certidao: 4UMMEKOBM

Valida por 180 (cento e oitenta) dias a partir da data da sua emissao.

A aceitacdo desta CERTIDAO esta condicionada a verificacéo de autenticidade na internet, na pagina da
Secretaria de Financas https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/negativa-de-debitos

Certiddo emitida gratuitamente
Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




15/01/2026, 10:28 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.144.081/0001-66
Razao

Social:
Endereco: R BAFFIN 293 SALA 24 / JARDIM DO MAR / SAO BERNARDO DO CAMPO /
SP / 09750-620

ASSOCIACAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTA

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:29/12/2025 a 27/01/2026

Certificagdo Niumero: 2025122902350095814455

Informacao obtida em 15/01/2026 10:27:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 01.144.081/0001-66

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25110791244-80
Data e hora da emisséo 12/11/2025 10:34:22
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l



MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DO TESOURO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

Inscricdo Mobiliaria:  147.790-0
Contribuinte: ASSOCIACAO PAULISTA DE ENT.DE PREV.DO EST.E MUN.

CNPJ: 1144081000166

O Departamento do Tesouro CERTIFICA: que a situacdo fiscal para a Inscricdo Mobiliaria
supramencionada referente a Taxa de Fiscalizacdo de Funcionamento e/ou Publicidade e/ou
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, E REGULAR, até a presente data.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal, cobrar quaisquer dividas provenientes de
Tributos e Rendas Municipais, que venham a ser(em) constatado(s) em verificagcdes futuras.

Certiddo expedida na forma do Art. 340, da Lei Municipal N° 1802, de 26 de dezembro de 1969 e Resolucéo
SF n° 549, de 27 de fevereiro de 2015.
Certiddo emitidaas  12:28:40 02/03/2026 <hora e data de Brasilia>

Codigo de Autenticidade da Certidao: 3KE7B7JMU

Valida por 180 (cento e oitenta) dias a partir da data da sua emissao.

A aceitacdo desta CERTIDAO esta condicionada a verificacéo de autenticidade na internet, na pagina da
Secretaria de Financas https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/negativa-de-debitos

Certiddo emitida gratuitamente
Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




= Associacdao Paulista de Entidades de

Apeprem = prevyidéncia do Estado e dos Municipios

DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE

A Associacao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos
Municipios (APEPREM), estabelecida na Rua Baffin, 293, Sala 24, Jardim
do Mar, CEP 09750-620, Sd0 Bernardo do Campo - SP, inscrita no CNPJ n®
01.144.081/0001-66, por seu representante legal abaixo firmado, declara
qgue € alegitima titular dos direitos sobre a organizagcao e realizagao do 22°
Congresso Estadual de Previdéncia da APEPREM e do XIX Encontro
Juridico e Financeiro da APEPREM, que se realizardo nos dias08 A 10 de
abril em Campos do Jordao/SP e 25 a 27 de agosto de 2026, em Aguas de
Lind6ia/SP, respectivamente, eventos esses unicos e exclusivos quanto
a suas programacoes cientificas.

Sao Bernardo do Campo,28 de janeiro de 2026.

Daniel Leandro Boccardo

Presidente

Rua Saudades, 1149 — sala 5 — Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008 — Tel: (18) 3644-5084

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/43FF-F164-4F16-5FEA e informe o codigo 43FF-F164-4F16-5FEA

Assinado por 1 pessoa: DANIEL BOCCARDO

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: 43FF-F164-4F16-5FEA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 DANIEL BOCCARDO (CPF 267.XXX.XXX-09) em 28/01/2026 14:53:45 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://apeprem.1ldoc.com.br/verificacao/43FF-F164-4F16-5FEA



DECLARAGAO DE ISENGAO DE IRRF

A Associacao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios
(APEPREM), estabelecida na Rua Baffin, 293, Sala 24, Jardim do Mar, CEP
09750-620, Sdo Bernardo do Campo - SP, inscrita no CNPJ n° 01.144.081/0001-
66, DECLARA, para fins de n&o incidéncia na fonte do IR, da CSLL, da Cofins,
e da Contribuicido para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de
27 de dezembro de 1996, que é entidade sem fins lucrativos de carater
associativo, a que se refere o art. 15 da Lei n°9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I- preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) é entidade sem fins lucrativos;

b) presta servigos para os quais foi instituida e os coloca a disposi¢ao do grupo
de pessoas a que se destinam,;

c) nao remunera, por qualquer forma, seus dirigentes por servigos prestados;

d) aplica integralmente seus recursos na manutencdo e desenvolvimento de
seus objetivos sociais;

e) mantém escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da
emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a
efetivacdo de suas despesas, bem como a realizacdo de quaisquer outros atos
ou operagdes que venham a modificar sua situagao patrimonial;

g) apresenta anualmente a Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), quando se
encontra na condi¢ao de obrigado e em conformidade com o disposto em ato da
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB); e

h) os valores recebidos referem-se a receitas relacionadas com as finalidades
para as quais foram instituidas.

Il - o signatario € representante legal desta entidade, assumindo o compromisso
de informar a RFB e a unidade pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situacado e esta ciente de que a falsidade na
prestacdo dessas informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°
9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria, relativas a falsidade
ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo
Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n° 8.137, de 27 de
dezembro de 1990)

Sao Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2026.

Daniel Leandro Boccardo
Presidente Apeprem

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/B8EB-8244-9D33-F637 e informe o c6digo BSEB-8244-9D33-F637

Assinado por 1 pessoa: DANIEL BOCCARDO

=



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: BBEB-8244-9D33-F637

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 DANIEL BOCCARDO (CPF 267.XXX.XXX-09) em 15/01/2026 13:14:01 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://apeprem.1ldoc.com.br/verificacao/B8EB-8244-9D33-F637


https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/B8EB-8244-9D33-F637

Associacao Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e dos Municipios
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DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS

A ASSOCIAGAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E
MUNICIPIOS - APEPREM, situada na Rua Baffin, n® 293, Bairro Jardim do Mar, na
cidade de Sao Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo, CEP. 09.750-620, e-mail:
atendimento@apeprem.com.br e fones: (18) 3644-5084, inscrita no CNPJ n°
01.144.081/0001-66 ¢ Inscricao Estadual n° Isento, declara para os devidos fins
licitatérios gque cumpre ou ndo se aplicam as exigéncias de reserva de cargos para
Pessoa com Deficiéncia—-PCD, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz,

em atencdo ao art. 92, inciso XVIl da Lei n® 14.133/2021.
Birigui, 15 de janeiro de 2026.

ASSOCIAGAO PAULISTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO
ESTADO E MUNICIPIOS
DANIEL LEANDRO BOCCARDO

Presidente

Rua Saudades, 1149 — sala 5 — Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008 — Tel: (18) 3644-5084

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://apeprem.ldoc.com.br/verificacao/78AB-59BC-5338-17C9 e informe o cédigo 78AB-59BC-5338-17C9

Assinado por 1 pessoa: DANIEL BOCCARDO

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 78AB-59BC-5338-17C9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 DANIEL BOCCARDO (CPF 267.XXX.XXX-09) em 15/01/2026 13:13:36 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://apeprem.1ldoc.com.br/verificacao/78AB-59BC-5338-17C9


https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/78AB-59BC-5338-17C9

= Associacao Paulista de Entidades de

—

Apeprem = preyidéncia do Estado e dos Municipios

DECLARACAO

A Associagao Paulista de Entidades de Previdéncia dos Municipios
(APEPREM), estabelecida na Rua Baffin, 293, Sala 24, Jardim do Mar, CEP 09750-
620, S&o Bernardo do Campo - SP, inscrita no CNPJ n°® 01.144.081/0001-66,
DECLARA, que é a unica associagao estadual com representacédo exclusiva das

entidades de previdéncia municipal do estado de Sao Paulo.

A APEPREM esta comprometida em promover a capacitagdo, o desenvolvimento e
a defesa dos interesses dessas entidades previdenciarias com maxima ética e
exceléncia. Nossa missao é fornecer apoio técnico e administrativo, assegurando a

qualidade e a transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Declaramos nossa conformidade com todas as exigéncias legais e regulamentares

pertinentes.

Sao Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2026

Daniel Leandro Boccardo

Presidente

Rua Saudades, 1149 — sala 5 — Centro — Birigui/SP, CEP: 16200-008 — Tel: (18) 3644-5084

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://apeprem.1ldoc.com.br/verificacao/E9F3-205C-4240-06E8 e informe o cédigo E9F3-205C-4240-06E8

Assinado por 1 pessoa: DANIEL BOCCARDO

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: E9F3-205C-4240-06E8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 DANIEL BOCCARDO (CPF 267.XXX.XXX-09) em 15/01/2026 13:13:04 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/E9F3-205C-4240-06E8


https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/E9F3-205C-4240-06E8

DECLARAGAO INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

Associagao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios -
APEPREM, estabelecida na Rua Baffin, 293, Sala 24, Jardim do Mar, CEP
09750-620, Sao Bernardo do Campo - SP, inscrita no CNPJ n° 01.144.081/0001-
66,neste ato representado pelo seu Presidente declara, sob as penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Sao Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2026.

DANIEL LEANDRO BOCCARDO

Presidente Apeprem

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://apeprem.1doc.com.br/verificacao/BFE4-9211-BAB7-B5FO0 e informe o cédigo BFE4-9211-BAB7-B5F0
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DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Associagao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios -
APEPREM, estabelecida na Rua Baffin, 293, Sala 24, Jardim do Mar, CEP
09750-620, Sdo Bernardo do Campo - SP, inscrita no CNPJ n° 01.144.081/0001-
66- doravante representada por DANIEL LEANDRO BOCCARDO,
BRASILEIRO, SERVIDOR PUBLICO, portador da Cédula de Identidade RG n.°
29.052.159-2], inscrito no C.P.F. sob n°® 267.498.578-09, DECLARA, para fins do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer
trabalho menores de 16 (dezesseis) anos.

Sé&o Bernardo do Campo, 15 de janeiro de 2026.

Daniel Leandro Boccardo
Presidente Apeprem
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PARECER JURIDICO N.2 1020/2026

CONSULENTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO
PARAISO — INPAR

| - RELATORIO

Trata-se de consulta realizada a esta assessoria juridica, na qual se pugna pela andlise da
legalidade do Processo Administrativo para contratagdo direta da Associagdo Paulista de Entidades
de Previdéncia do Estado e dos Municipios, que promovera o “22° Congresso Estadual de
Previdéncia da Apeprem”, no periodo de 08 a 10 de abril de 2026, na modalidade presencial,
visando 3 participacdo do Sr. Petri Cauduro Alcdntara, Gerente Administrativo do INPAR e do Sr.
Daniel Tales de Oliveira, Presidente do Conselho Administrativo do INPAR.

O procedimento administrativo visa, pois, 0 pagamento das despesas com a inscricdo
dos participantes.

Argumenta o consulente que a contratacdo justifica-se pela necessidade de promover a
capacitacdo e melhorar o desenvolvimento das atividades realizadas no INPAR, tendo em vista a
magnitude e profundidade dos assuntos que norteiam as atividades de um instituto de previdéncia
e a necessidade de constante aperfeicoamento.

Aduz que o valor da contratagdo é de R$2.600,00 (dois mil e seiscentos reais) para as
duas inscrigcdes.

E, em sintese, o relatério, passo ao parecer.

Il — ANALISE JURIDICA
De inicio, convém destacar que compete a esta Assessoria Juridica prestar consultoria
sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar em aspectos relativos a conveniéncia

e a oportunidade da prética dos atos administrativos, que estdo reservados a esfera discricionaria
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do administrador publico legalmente competente, tampouco examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira.

Além disso, o parecer juridico tem carater meramente opinativo, cabendo ao gestor do
INPAR a decisdo sobre a conveniéncia e oportunidade da contratagdo em exame.

Assim, a presente analise serd restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer
aspectos técnicos, econémicos e/ou discricionarios.

Feitas as consideragdes iniciais, passo ao exame de estilo. -

O texto constitucional brasileiro dita que a administracdo publica deve contratar obras,

servicos, compras e alienagdes mediante processo de licitaco. Vejamos:

CF, art. 37, inciso XX| - XX| - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servicos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de licitacio publica
que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigBes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacGes.

Conguanto o procedimento licitatério corresponda a regra para que a administracdo
publica proceda a contratagdo de particulares para o fornecimento de bens ou para a prestacdo de
servicos, a Constituicdo Federal prevé que a legislagdo pode disciplinar hipdteses em que este
procedimento, excepcionalmente, ndo devera ou podera n3o ocorrer.

De fato, hd casos em que o procedimento de licitagdo ndo seria sequer possivel, pois seu
pressuposto ldgico — existéncia de concorrentes para o fornecimento do bem ou para a prestacao
do servico — ndo se verifica. Nestes casos, a licitacdo é inexigivel.

Por outro lado, ha hipdteses em que, embora a licitacdo seja possivel, ela n3o teria
grande utilidade. Nesses casos, proceder ao certame publico da licitagdo seria tdo dispendioso gue
o ordenamento opta por dispensd-lo. Nesses casos, o legislador faculta ao administrador a
possibilidade de firmar o contrato administrativo, prescindindo da realizacdo de licitaco.

Cumpre ressaltar que, em que pese a norma permitir algumas contratacées diretas sem
a necessidade do processo de licitagdo, isso ndo significa que a Administracdo pode atuar de modo

arbitrario. Pelo contrério, deve adotar o procedimento administrativo mais adequado, destinado a

f
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realizacdo da melhor contratagdo possivel, devendo sempre justificar a escolha do contratado, com
vistas a satisfac3o do interesse publico.

Neste aspecto, a Lei n2 14.133/2021, nos artigos 74 e 75, prevé as hipoteses de
contratacdo direta, por inexigibilidade ou dispensa de licitagdo. Ou seja, embora a regra para
autarquias e 6rgdos plblicos seja licitar, a Lei de Licitagdes, nos dispositivos citados, permite a
Administracdo a contratagdo direta.

Dito isso, cabe-nos esclarecer que o presente parecer juridico estd adstrito a hipotese de

contratagdo direta, por inexigibilidade, para fins de aperfeicoamento de pessoal (art. 74. 11, “f”):

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

()

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo:

(-..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

O paragrafo terceiro do citado artigo define como dar-se-d a demonstracdo de

inviabilidade de competigdo pela Administragdo. Assim:

Art. 74, § 32 Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado & plena

satisfagdo do objeto do contrato.

In casu, a documentacdo que instrui o processo administrativo destaca que o evento
apresenta caracteristicas e contelddo programatico que interessam a esta Autarquia, além do que
sera ministrado por profissionais de notoria especialidade.

Destaca-se que o desenvolvimento e éxito dos cursos abertos ao publico dependem,
essencialmente, de atributos e caracteristicas personalissimas daqueles que ministrardo as aulas. E
um servico eminentemente intelectual cuja execugdo satisfatéria revela-se incompativel com a

predefinicdo de critérios objetivos para sele¢do da proposta mais vantajosa.
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Nesse trilhar, tem-se que a impossibilidade de se estabelecer critérios objetivos para

selecdo da melhor proposta inviabiliza a competicdo, ou seja, torna inexigivel a licitagdo. Valido citar

o argumento de Renato Geraldo Mendes:

“Ndo se pode exigir a realizagdo de licitagdo sob o argumento de que é necessario
assegurar tratamento isondmico se ndo ha como definir um critério objetivo para a
escolha do terceiro. Dessa forma, sempre que houver possibilidade real de disputa e ndo
for possivel definir um critério objetivo de julgamento para selecionar a melhor relagdo
beneficio-custo em razio das peculiaridades especiais que caracterizam o objeto e tornam
invidvel a competicdo, a licitagdo ndo serd exigivel, ou seja, ela ndo deve ser realizada. O que
justifica e impde a licitagdo ndo € apenas a ideia de igualdade, mas tambem a
obrigatoriedade de selegdo objetiva dos competidores.” (MENDES, 2012, p. 232.) — grifei -

Depreende-se, pois, que a inexigibilidade de licitagdo é a via adequada para a

contratacdo que se pretende realizar (2 inscricoes para participagdo em Congresso).

Superada a questdo, ressalta-se que a Lei n°14.133/21, em seu art. 23 e paragrafos

impde que seja justificado o valor da contratagdo em compatibilidade com os valores praticados no

mercado, ou, em sendo impossivel estimar o valor do objeto pelo preco de mercado, que referida

justificativa seja realizada através de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de

até um ano anterior 3 data da contratacdo pela Administragdo, ou através de outro meio idoneo.

Veja-se a redagdo:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados ptblicos e
as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugdo do objeto.

()

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando n3o for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §% 1°, 22 e 32 deste artigo, ©
contratado deverad comprovar previamente que 0s pregos estdao em conformidade com os
praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um)
ano anterior 4 data da contratacio pela Administragdo, ou por outro meio idéneo.

Analisando o procedimento administrativo, mormente o documento “razdo da escolha e

justificativa do prego”, verifica-se que foi demonstrada a compatibilidade do valor da contratacao

com os valores praticados no mercado.

N3o ha que se falar, portanto, em precos mercadoldgicos dispares em comparagao

aquele que serd contratado pela autarquia.
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Diante do exposto, concluo pela possibilidade de contratagdo direta da Associa¢do
Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios, que promovera o “22° Congresso
Estadual de Previdéncia da Apeprem”, mediante a aquisicdo de duas inscricdes, sob a forma de

inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74, inciso lll, “f”, da Lei n® 14.133/21.

11l - CONCLUSAO

Portanto, estando o processo de acordo com os permissivos legais, manifesto-me pela

Congresso Estadual de Previdéncia da Apeprem”.

Ressalto, ao fim, que a documentagdo apresentada é suficiente para comprovar a
viabilidade, a necessidade e a economicidade da contratac3o.

Sendo o que havia para apreciar, é o parecer.

S3o Sebastido do Paraiso, 02 de abril de 2026.

IE MIRANDA
Procuradora Juridica do INPAR

Q Ijr:acgqos imigre;ntes, 100, Lagoinha 8 (35)3529.7005
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TERMO DE RATIFICAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 006/2026
CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 01/2026

Vistos, etc.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SAO
SEBASTIAO DO PARAISO — MG, através do Exmo. Sr. Presidente do Conselho Administrativo do
INPAR, RATIFICA o Processo Administrativo 001/2024, INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
01/2026, com fundamento no art. 74, V, da Lei 14.133/2021, a favor da ASSOCIACAO
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREYV, inscrita no CNPJ
sob n° 05.763.089/0001-61, no valor de R$ 2.600,00(dois mil e seiscentos reais), referente a
02(duas) inscricdes no “22° CONGRESSO PREVIDENCIARIO DA APEPREM (conjunto de
palestras) promovido pela Associagdo Paulista das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios — APEPREM, Para treinamento da equipe e aperfeicoamento das atividades do Instituto
conforme justificativa do processo e escolha do fornecedor da CONTRATAGAO POR
INEXIGIBILIDADE N.° 01/2026, uma vez que o processo se encontra devidamente instruido.

Determino o prosseguimento e autorizo a contratacdo.
P.R.C.

DANIEL TALES Assinado de forma
digital por DANIEL

DE TALES DE

OLIVEIRA:0112 OLIVEIRA:01125425652
' Dados: 2026.05.05

5425652 14:47:46 -03'00'
DANIEL TALES DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho Administrativo do INPAR
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